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ANEXO MATRIZ DE RIESGOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para apoyar la formacién profesional integral de nivel técnico en
estrategia de articulacion con la media en el area asignada en la vigencia 2026

el centro comercio y servicios para la
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Proyectd: Sandra Paola Hurtado Jordan — Profesional Gestion Contractualt{

Revisé: Ana Maria Alonso Garzon - Abogada Gestion Contractual M‘
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